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Agenda

•Die neue HP
•Vision und Strategie
•HP am Standort Deutschland
•Status der Integration
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Die HP Vision

Es ist unser Ziel, eine 
vernetzte Welt zu 
realisieren, in der jeder mit 
jedem zu jeder Zeit 
einfach kommunizieren 
kann.  
Eine Welt, in der 
Technologien Freiräume 
ermöglichen und nicht 
einschränken. Eine Welt, 
in der Technologien für 
den Menschen arbeiten 
und nicht umgekehrt.
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HP  Werte:

• Einsatz für Kunden

• Vertrauen und Respekt

• Ergebnisorientierung

• Kompromisslose Integrität

• Teamwork

• Wegweisende Innovationen

• Geschwindigkeit + Flexibilität

Unternehmensziele:

• Kundenloyalität

• Wachstum

• Marktführerschaft

• Gewinn

• Gesellschaftliche Verantwortung

• Engagierte Mitarbeiter

• Führungskompetenz

Die HP Kultur
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• Entwicklung innovativer 
Technologien und Lösungen 
für den individuellen
Kundennutzen

• Weiterentwicklung 
bestehender 
Industriestandards und 
Rechnerarchitekturen

• Ausbau eines 
lösungsorientierten 
Dienstleistungsgeschäfts

• Bereitstellung des passenden 
Portfolios aus 
hochverfügbaren 
Infrastrukturlösungen rund 
ums Internet, Lösungen zu
E-services und 
Zugangsgeräten zum Netz

• Lieferung der nächsten 
Generation von Imaging und 
Printing Lösungen 

• Ausbau und Erhalt eines 
effektiven Partner Netzwerks

HP 
Schlüsselstrategien
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Die HP Erfolgsgeschichte
* Schätzung

weltweiter Umsatz in Mio $

The Garage erstes europäisches 
Werk in Böblingen

erster 
wissenschaftlicher 
Taschenrechner

erster LaserJet
Drucker

HP Superdome Fusion mit Compaq 
Computer

5,3 48 326 2400

11900

42000
48000

80000*

1940 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2002
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Innovationen von HP

• Zweitgrößte Forschungseinrichtung 
weltweit 

• F+E Budget von über 4 Milliarden 
Dollar in 2002

• Standorte: Palo Alto (Kalifornien), 
Bristol (Großbritannien), Cambridge 
(Massachusetts), Haifa (Israel) und 
Grenoble (Frankreich)

• Über 5.000 Patentanmeldungen in 
2001, d.h. 20 Erfindungen pro Tag

Wichtigste Innovationen

1939    Tonfrequenzgenerator

1951    Hochgeschwindigkeits-Frequenzzähler

1964 Transportable Atomuhr

1968 Erster wissenschaftlicher Taschenrechner

1982 Erster tragbarer PC von Compaq

1984 Tintenstrahldrucker

1991 Erster Palmtop PC

1998 Durchbruch bei Nanotechnologie

2001 Prozessortechnologie Itanium

2002....
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Weltweite HP Präsenz

North America
Palo Alto

Latin America
Miami

EMEA
Genf Asia Pacific

Hong Kong

weltweite
Umsatzverteilung

North America 37%

7%
38%
EMEA

18%
Asia/Pacific

*ESG Umsätze 2001
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IPG
(Imaging and Printing Group)

Drucker
Digital Imaging

Digital Publishing

PSG
(Personal Systems Group)

Desktops
Workstations
Notebooks

Neue
Technologien

ESG
(Enterprise Systems Group)

Unix Server
Industry

Standard Server
Storage Systeme

Software

HPS
(HP Services)

Customer Support
Managed Services

Consulting
und Integration

Lösungsexpertise

Die HP Geschäftsbereiche
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• Weltweit 230 Millionen verkaufte HP 
Drucker 

• Weltmarktführer bei Tintenstrahldruckern, 
Laserdruckern, Scannern, Großformat-
Druckern,All-in-One Produkten, Druck 
Servern, Zubehörprodukten

• Führender Anbieter von Digitalen Kameras

• Lösungen für den kommerziellen 
Druckermarkt

• Langjährige Erfahrung und Innovationen 

• Gestärkte Investitionsfähigkeit durch Fusion

Vereinfachung der
Kommunikation für alle

Lebensbereiche

10

Imaging & Printing 
Group (IPG)
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Ein vertrauenswürdiger
Partner für IT Investitionen

• Weltweit drittgrößter Serviceanbieter 
nach IBM und EDS
- Nr. 1 bei unternehmenswichtigen 

Infrastrukturservices
- Nr. 1 bei Open-IT-Environment-

Services
- Nr. 1 bei Microsoft-Services  

• Consulting, Integration, Managed
Services (Outsourcing), Kundensupport

Kompetenzen für Telekommunikation, 
Produktion, Finanzdienstleistungen, 
öffentliche Verwaltung

65.000 Mitarbeiter in 160 Ländern
(durch Fusion verdoppelt) 

105 Response und Operations Center

Rund-um-die-Uhr Service

80 Customer Education Centers

15 SAP/HP Competence Centers

Globales Netzwerk von Service Partnern
11

HP Services (HPS)
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Kommunizieren
Einkaufen

Lernen
Spielen

Vernetzen
Kommunizieren

Produktivität
erhöhen

Steigerung der
Produktivität,

einfacher Zugriff

Für jede
Umgebung die 

passende Lösung

Vorteile

Familie, Privat 
Unterhaltung

Mobile
MitarbeiterBusiness, BüroUnternehmen

Unsere Kunden

Personal Systems Group (PSG)
Ein umfangreiches Angebot innovativer Produkte
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Enterprise Systems 
Group (ESG)

Wir unterstützen unsere 
Kunden beim Erreichen ihrer 
Geschäftsziele und 
Wettbewerbsvorteile durch:

• Ein umfassendes 
Lösungsportfolio

• Branchenführende Produkte:
Server, Speicher, 
Netzwerklösungen und 
Software

• Verlagerung des Infrastruktur-
schwerpunkts auf 
Virtualisierung von IT 
Ressourcen

- Business Continuity
- Manageability

• Enge Zusammenarbeit mit 
unseren Partnern

• Optimale Abstimmung mit 
HP Services

• Ein vielfältiges Portfolio an 
Finanzdiensten

Business
Solutions

Infrastruktur-
Lösungen

Server Speicher Software



page 14© 2002                HP Unternehmenspräsentation

Lösungskompetenz durch HP Services

Markt-
führerschaft
HP ist der einzige 

Hersteller mit weltweiter 
Marktführerschaft in den 

wichtigsten Platt-
formkategorien:

•Industrie Standard Server

•Unix Server

•Storage Systeme

•Management Software

Einheitliche
Plattform-
strategie

HP hat als einziger 
Hersteller eine eindeutige 
Strategie (Itanium) für alle 

Serverplattformen

Starke
Partnerschaften 

im 
Lösungsgeschäft

HP setzt auf 
Partnerschaften mit den 

Marktführern

Für was steht die Enterprise Systems Group

HP-UX

Tru64

Windows

Linux

NonStop
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• Zweitgrößtes IT-Unternehmen
• über 8500 Mitarbeiter *
• 6,15 Mrd  Umsatz*
• Werke in Böblingen und 

Gültstein
• 10 Vertriebsniederlassungen
• über 30 Service Stützpunkte
• über 3000 autorisierte 

Vertriebspartner
• Starke Partnerschaften zu 

globalen 
IT-Playern wie Microsoft, 
SAP,Oracle

• Strategischer IT-Partner für 
namhafte große, 
mittelständische und kleine 
Unternehmen

• Über 10.000 Kunden im 
kommerziellen Umfeld; 
Millionen von Privatkunden

MünchenBöblingen (Zentrale)

Frankfurt

Walldorf
(SAP Competence Center)

Köln/Ratingen

Hamburg

Hannover
Berlin

*HP und Compaq 2001

Dresden

* Hauptniederlassungen ohne Servicestützpunkte

HP am Standort 
Deutschland

Nürnberg
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HP Marktposition in Deutschland

Nr. 1 LaserJets
Nr. 1 InkJet Drucker
Nr. 1 Großformat Drucker

Nr. 1 All-in-One Produkte

IPG

Nr. 2 PCs
Nr. 2 Mobile PCs

PSG

Nr. 5 HP ServicesHPS

Nr. 1 Industrie Standard Servers
Nr. 1 HP OpenView
Nr. 1 SAP Lösungen
Nr. 1 Storage Area Networks
Nr. 3 Netzwerklösungen
Nr. 3 RISC UNIX

ESG
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Geschäftsleitung HP Deutschland GmbH 

Desktops
Workstations
Notebooks
Emerging 
Technologies

Druckerlösungen
für Privat- und 
Geschäftskunden
Digital Imaging
Digital Publishing

Customer Support
Managed 
Services
Consulting 
and Integration
Domain expertise

IT Infrastruktur-
Lösungen
Server
Storage
Software

Verantwortungs-
bereich

Bärbel SchmidtRegine StachelhausWolfram FischerRainer Kaczmarczyk

Leitung

PSG
Personal Systems 

Group

IPG
Imaging & Printing 

Group

HPS
HP Services

ESG
Enterprise Systems 

Group
Geschäftsbereich

Heribert Schmitz, Vorsitzender der Geschäftsleitung
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Die neue HP
Zusammenschluss der besten IT Firmen

1997 1999 2002
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Zeitplan Integration HP und Compaq
G

em
einsam

er Start in das neue 
G

eschäftsjahr / legale Ü
bernahm

e in D

Umsetzung der Planungen 
durch PMOs (Post Merger

Offices)
Definition des Go To 

Market Modells
Aufsetzen der Vertriebs-und 

Servicebereiche
Umsetzung der 
Finanzmodelle
Kommunikation

Vorbereitung und 
Umsetzung

Öffentlichkeitsarbeit

Definition der 
Unternehmensstrategie

Definition der 
Geschäftsbereiche

Festlegung der 
Produktroadmaps und Marken

Aufsetzen der 
Integrationsteams und 

Festlegung der Milestones
Vorbereitung der IT 
Zusammenführung

A
nkündigung der Fusion

80 Mrd $ Umsatz · größte Fusion der IT Geschichte
64% Anteil HP · 36% Anteil Compaq · Nr. 9 der Fortune 500

Durchführung der 
Integration

An-
kündigung
des Mana-
gements

Aktionärs-
ab-

stimmung

Vorbereitung der 
Integration

3. Sept
2001

19./20. März
2002

1 November
2002

7.Mai
2002
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HP und Compaqconsumer  
desktops

HPworkstations

HP und Compaqconsumer 
notebooks

Compaqbusiness 
notebooks

Compaq
business 
desktops

April 03Oktober 02Juli 02April 02
Branding

Zeitplan
Produktlinie

Integrationsbeispiel PSG 
Produktzusammenführung

hp

Compaq
transition

hp

Compaq

Compaq

hp

hp

Compaq
transition

Compaq IA-32

hp IPF and PA-RISC

hp IA-32 
transition




